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Kerfisbundid vanmat a storfum kvenna er ekki sampykkt lengur. Rannséknir syna ad kynskiptur
vinnumarkadur er meginorsdk kynbundins launarmunar auk pess ad vidhalda hugmyndum um
ad virdi hefdbundinna kvennastarfa sé minna en karlastarfa. Vid krefjumst pess ad yfirlysing
undirritud af forsaetisrddherra, fjarmala- og efnahagsradherra og heilbrigdisradherra 2018 og
tillogur starfshdps forsaetisradherra fra 2021, um endurmat 4 virdi kvennastarfa komi til
framkvaemda. Haskélamenntun kvenna er jafn mikils virdi og karla og pad @ ad endurspeglast i
launasetningu peirra.

islenskt samfélag siglir 68fluga inn i kreppu vegna nylidunar- og ménnunarvanda i heilbrigdis- og
félagspjénustu. Leidrétting a launasetningu hefdbundinna kvennastarfa er naudsynleg til ad
maeta skorti 4 fagmenntudu folki til starfa i velferdarkerfinu. Leidrétting 4 kynbundnum
launamun og verdmaetamati starfa er ekki einkamal kvenna, hun er hagur allra. bPad er hlutverk
atvinnurekenda ad leggja til naudsynlegt fjdrmagn og islenskt samfélag getur ekki bedid lengur.
Vid viljum leidréttingu strax - konur eiga pad einfaldlega inni.

Borgartuni 6, 105 Reykjavik =——— Simi 5955100 —— bhm.is



